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Identifikacia organizacie

Nazov centra: Centrum pre deti a rodiny Snina

Adresa: Partizanska 1057/21, 069 01 Snina

Kraj: Presovsky

ICO: 00 520 608

DIC: 20 20 794 809

Meno riaditel’a: Ing. Anna Farinicova

Kontakt: 057/24 330 01, 0907 990 460

E-mail: riaditel.snina@ded.gov.sk, ddh@stonline.sk

Organizaéna Struktira:

Poclet zamestnancov: 62

Kapacita centra: 56

Adresa miesta vvkonavania opatreni

1. rodinny dom - Svermova 2693/32, 069 01 Snina, 1. §pecializovana samostatna skupina
pre deti s duSevnou poruchou,

2. rodinny dom - SNP 35, 069 01 Snina, 2. Specializovana samostatna skupina pre deti
s duSevnou poruchou,

3. rodinny dom — 25. Novembra 2299, 069 01 Snina 3. Specializovand samostatna skupina

pre deti s duSevnou poruchou,

rodinny dom - SNP 414, 067 61 Stak¢in, 1. samostatna skupina,

rodinny dom - Zéhradna 732/19, 067 61 Stakcin, 2. samostatna skupina,

byt pre skupinu podla § 47 odsek 5, Palarikova 1603, 069 01 Snina,

profesiondlne ndhradné rodiny — 6 rodin,

o Ny bk

ambulantnd / terénna forma vykondvania opatreni — Partizanska 1057/21, 069 01 Snina,

COOP Jednota, Druzstevna 24, 066 27 Humenné.


mailto:riaditel.snina@ded.gov.sk

Poslanie a strednodobv vvhl’ad organizacie

Podl’a § 45 odsek 1 pismeno a) centrum vykonava opatrenia do¢asne nahradzajuce dietatu
jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné prostredie na zéklade rozhodnutia
sidu o nariadeni ustavnej starostlivosti, o nariadeni neodkladného opatrenia alebo o ulozeni
vychovného opatrenia.

Vychovné opatrenie podl'a § 12 odsek 1 pismeno b) a d), vychovnych opatreni, ktorymi je
ulozend povinnost’ podrobit’ sa socidlnemu poradenstvu alebo inému odbornému poradenstvu,
povinnosti ulozenych na zabezpecenie ucelu vychovného opatrenia podl'a osobitného predpisu,

alebo neodkladnych opatreni, ktorymi je ulozena takato povinnost’.

0d 01.01.2019 sa v stvislosti s novelizaciou Zakona 305/2005 Z. z. rozsirila kompetencia
centra aj naucel vykondvania opatreni podl'a § 45 odsek 1 pismeno c), odsek 1, 2 — ambulantna

a terénna forma.

Ambulantni aterénni pracovnici vykondvaju opatrenia na predchadzanie vzniku,
prehlbovania a opakovania:

1. krizovych situdcii dietata v prirodzenom rodinnom prostredi alebo nahradnom rodinnom

prostredi,

2. poruch psychického vyvinu, fyzického vyvinu alebo socidalneho vyvinu dietata z dovodu

problémov v prirodzenom rodinnom prostredi, nahradnom rodinnom prostredi, SirSom

socidalnom prostredi a v medziludskych vztahoch.

Odpocet splnenych uloh

e Utvorit’ podmienky na odborné vzdelavanie zamestnancov centra pre rodiny,

- CDR realizuje odborné vzdelavacie aktivity pre zamestnancov a umoziuje im
vzdelavanie aUcast na odbornych semindroch, vycvikoch a dalSie vzdelavanie
podla potrieb CDR. Zamestnanci sa zucastiiuji vzdelavania organizovaného
Ustredim préce, socialnych veci a rodiny a inymi vzdelavacimi subjektami napr.:
Mterapio, Usmev ako dar a Inititit vzdelavania a osobnostného rozvoja Kogice.

Uloha priebeZne v plneni.




Koncep¢na ¢innost’

Organizacna Struktira centra pre deti a rodiny je v zmenenej podobe od 01.01.2019
v suvislosti s novelizaciou Zakona 305/2005 Z. z. Sklada sa z piatich rodinnych domov
a jedného bytu pre matky s maloletymi detmi. V centre funguje 5 samostatne usporiadanych
skupin, z coho st dve samostatné skupiny a tri Specializované samostatné skupiny pre deti
s dusevnou poruchou. Starostlivost’ o deti v dvoch samostatnych skupinach s kapacitou 10 deti

zabezpecuje 6 zamestnancov.

V dvoch $pecializovanych samostatnych skupinach pre deti s duSevnou poruchou
s kapacitou 8 deti zabezpecuje starostlivost 7 zamestnancov av jednej Specializovanej
samostatnej skupine pre deti s duSevnou poruchou s kapacitou 6 deti zabezpecuje starostlivost’
8 zamestnancov. Okrem toho mame 6 profesionalnych nahradnych rodin, kde sa PNR staraju o

10 deti.

Koordinac¢na a riadiaca ¢innost’

Vychovévatelia a profesiondlni ndhradni rodiCia sa pri svojej praci stretdvaju s
problémami, ktoré vyplyvaji zo Specifickych potrieb jednotlivych deti, ktoré st im zverené do
starostlivosti. Aby ich mohli dostato¢ne odborne rozpoznat’ a zvladnut’, potrebuju sa neustale
vzdelavat’ a overovat’ si svoje postupy a metddy prace.

Centrum pre deti a rodiny Snina umoZiluje ucast’” vychovavatelov a ostatnych
zamestnancov na vzdelavacich aktivitich organizovanych Ustredim PSVaR SR a inymi
subjektami.

V snahe predist’ u profesiondlnych ndhradnych rodi€ov hromadeniu problémov, ktoré
nedokaZzu spolahlivo identifikovat’ arieSit, centrum organizuje pravidelné stretnutia
s odbornym timom. Tematické semindre ich zorientujii v problematike, poskytnui priklady
aplikacie v praxi. Predchddzame tym hromadeniu problémov a vyhoreniu profesionalneho
nahradného rodica.

Hodnotenie pracovnych vykonov zamestnancov CDR realizujeme v stlade s § 10
zékona €. 553/2003 Z. z. o odmeiniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich zmien a doplnkov,
v sulade s § 52 ods. 4. zékona 317/2009 Z z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch. Podl'a toho monitorovanie a hodnotenie kvality prace uskutociiuje centrum
v zaujme procesu hodnotenia zamestnancov s cielom neustaleho zlepSovania vysledkov prace

centra, reSpektujiac korektné profesionalne vzt'ahy medzi zamestnancami.



Metodicka ¢innost’

Ucelom centra pre deti arodiny je poskytnit dietatu pomoc a podporu v krizove;
situdcii, nahradit’ dietat'u jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné prostredie. Snahou
pracovnikov centra je poskytnut’ dietatu na nevyhnutny ¢as ndhradny domov a po uprave
pomerov vratit’ dieta do prirodzeného rodinného prostredia alebo do nahradnej starostlivosti.

V roku 2022 sme prijali do centra 12 deti, z toho 4 deti do 6 rokov veku boli po prijati
umiestnené do profesiondlnej ndhradnej rodiny, 3 surodenci boli premiestneni zo skupiny na
dobrovol'né pobyty deti a rodi¢ov do samostatnej skupiny. 2 deti boli vynaté z prirodzené¢ho
prostredia a umiestnené na samostatnu skupinu. 3 deti boli na zdklade lekéarskeho posudku,
z dovodu zdravotného stavu premiestnené k ndm do centra do Specializovanej samostatnej
skupiny pre deti s duSevnou poruchou.

Pri umiestneni deti do centra je dolezité ziskat' dostatok informacii o dietati a jeho
rodine, pri¢inach vyhatia diefata zrodiny, aby centrum v spolupraci s UPSVaR a d’alsimi
spolupracujucimi subjektmi mohli ¢o najskor vykondvat’ opatrenia vo vztahu k dietatu a jeho
rodine a na zdklade toho stanovili d’al$i postup, ciel’ socidlnej prace. V roku 2022 socidlne
pracovnicky v spolupraci s psychologi¢kou centra pripravovali dokumentaciu k priprave na
nahradnu rodinnu starostlivost’ piatim detom z centra.

NajcastejSie st do CDR prijimané deti na zdklade rozhodnutia o neodkladnom opatreni
a prislusny trad prace v spolupraci s CDR do dvoch tyZdiov od umiestnenia zhodnoti situaciu
dietat’a a rodiny na tcely urcenia miery ohrozenia. Na tento ucel organizujeme v centre alebo
na urade, €1 vobci pripadova konferenciu za tUcasti rodiov, pribuznych, odbornych
pracovnikov, zastupcov obce alebo mesta, komunitnych (terénnych) pracovnikov a pod.

Tohto roku sme po uvolneni opatreni Covidu 19 pripadova konferenciu vykonavali
kazdému novoprijatému dietatu. Uskutociiovali sme ju vicSinou na pdde nasho centra, za
pritomnosti zainteresovanych subjektov a rodiny. V tejto praci sme dosiahli viaceré pozitivne
zmeny, napr. pri novoprijatom chlapcovi, ktory sa kvoli svojej matke vobec nestretaval so
SirSou rodinou svojho otca sa nam podarilo po stretnuti zastupcov naSho centra, tradu prace,
mestského tradu, matky, chlapcovej sestry a SirSej rodiny na konferencii obnovit’ znova vzt'ah
SirSej rodiny s chlapcom, ktory ich vobec nepoznal a teraz sa ich zadujmu a kontaktu vel'mi tesi.
Pripadové konferencie sme organizovali aj v pripade vychovnych problémov u deti, kde sme
spolo¢ne hl'adali rieSenia ako eliminovat’ resp. znizit® vyskyt takychto situacii. Aj takouto

formou sa snazime predchadzat’ Castej hospitalizacii deti, ich premiestiiovaniu, €i prijatiu inych



vaznejSich opatreni.

Pobyt v naSom centre ukoncilo 7 mladych dospelych a jedno diet’a nad patnast’ rokov,
ktoré sa vratilo po sanécii rodiny domov do prirodzené¢ho prostredia. Traja mladi dospeli zo
Specializovanej samostatnej skupiny sa vratili k svojej povodnej rodine, s ktorou pocas pobytu
v nasom centre udrziavali kontakt a rodi¢ia alebo pribuzni prejavili zaujem o navrat mladého
dospelého do rodiny. Jeden mlady dospely bol po vybaveni invalidného dochodku a posudeni
zdravotného stavu prijaty do centra socidlnych sluzieb a d’alsi MD po doviSeni plnoletosti
odisiel do domova na polceste a pokracuje nad’alej v stadiu. Mlada dospeld, ktora zotrvala
v centre aj po dovfSeni dospelosti z dovodu pokracovania v Studiu, v mesiaci m4j 2022 stidium
na strednej Skole uspesne ukoncila a v mesiaci jul 2022 sa rozhodla odist do zahranicia
k svojmu otcovi, ktory s iou pocas pobytu pravidelne komunikoval a posielal jej aj baliky.
Jeden mlady dospely zo samostatnej skupiny po ukonceni Studia odiSiel k svojej matke do
Ceskej republiky a v sti¢asnosti pracuje v zahraniéi.

Tohto roku sme ukoncili pobyt viacerym mladym dospelym, ktori boli umiestneni na
Specializovanej samostatnej skupine pre deti s duSevnou poruchou. Mame velmi dobru
spolupracu pri umiestiiovani mladych dospelych do CSS Garden Humenné, ktoré je najblizSie
k naSmu centru a vel'mi dobre sa nam s nimi spolupracuje, ¢i pri rieSeni financnych zaleZitosti,
zdravotnej a socialnej anamnézy, kontaktov s rodinou a podobne. Mdme moznost’ tak udrziavat’
aj osobny kontakt s naSimi byvalymi MD a zaroven je to dobry priklad do budicna na
umiestnenie pre d’alSich mladistvych, ktorym je potrebné vybavit umiestenie do takéhoto
zariadenia. Adaptécia tychto mladych dospelych je menej naro¢nd a dokdzu premiestnenie
skor akceptovat’, ak je v zariadeni nejakd im znama osoba.

Umiestneniu mladych dospelych do centra socidlnych sluzieb predchadza mnozstvo
Specifickych Uloh pre socidlne pracovniCky, ktoré pri vybavovani potrebnych dokladov
spolupracuju s viacerymi subjektmi, ako napr. s odbornymi lekarmi, pracovnikmi prislusného
vysSieho uzemného celku pri postdeni odkézanosti mladého dospelého na socialnu sluzbu,
s posudkovym lekarom, so socidlnou poistoviiou pri priprave podkladov potrebnych
k vybaveniu invalidného dochodku. Vo veci pozbavenia svojpravnosti na pravne ukony
a ustanoveni opatrovnika pre mladych dospelych podavame navrhy na prislusny okresny sud.
Priprava podkladov k premiesteniu mladych dospelych do zariadenia je pomerne zdihavy
a narocny proces.

Za najvacsi uspech povazujeme, ak ndm mladi dospeli ukonc¢ia Studium na zvolenej
Skole a po dovfSeni plnoletosti sa osamostatnia a dokazu si samostatne alebo s naSou pomocou

n4jst’ byvanie a pracovné uplatnenie ¢i uz doma alebo aj v zahrani¢i. To je vlastne aj cielom



pripravy na osamostatnenie, prace, planovania s detmi od 15 rokov veku do odchodu z nasho
centra. V spolupraci s vychovéavateI'mi, pracovnikmi odborného timu centra, socidlnymi
pracovnikmi UPSVaR, obce, pripadne s inymi subjektami napomahame mladym dospelym
plnit’ ulohy zakomponované do planu pripravy na osamostatnenie.

V naSom centre pracujeme aj s mladistvymi, s ktorymi spolo¢ne socialne pracovnicky
vypracovavaju plan pripravy na osamostatnenie. Zameriavame sa hlavne na to, kam bude diet’a
smerovat’ po dosiahnuti plnoletosti a ukonceni stidia. Spolupracujeme s rodinou dietat’a, ktora
ho pocas pobytu v naSom centre kontaktuje, alebo vysvetlujeme detom ako funguje zivot
v zariadeniach, napr. domovy na polceste, charitné domy, atulky. Taktiez u¢ime deti nacviku
socialnych zru¢nosti ako napr. napisanie Zivotopisu, vypisanie Seku, pouzivanie ob¢ianskeho
preukazu alebo preukazu poistenca. U¢ime ich ako komunikovat na trade prace, ako si
poziadat’ o davku v hmotnej niidzi, alebo sa na urade zaevidovat’ po ukonceni Skoly.

V plane pripravy na osamostatnenie si vieme s MD vytycit’ ¢iastkové tlohy, ktoré potom
spolo¢ne vyhodnocujeme, ¢o sa im podarilo, alebo ¢o sa naucili.

Vysvetl'ujeme im, dokedy v naSom centre mozu zotrvat’, ze Stidium na strednej skole je

pre nich vel'mi dblezité a potrebné.

V $pecializovanych skupinach sa priprava orientuje na jednoduché tkony, ako je napr.
vediet’, kde je tirad prace, poSta, dokdzat’ si vybavit’ osobné doklady, zaplatit’ Sek, naucit’ sa,
kde sa jednotlivé inStitlicie nachadzaju a ¢o sa tam vybavuje, orientdcia v meste, rozvoj

samostatnosti.

V pripadoch, ked’ rodina diet'a odmieta, nezaujima sa o neho alebo Zije na nezndmom
mieste je vel'mi zlozité urcit’ u niektorych mladistvych zo Specializovanych skupin, kde zaradit’
diet’a po dovfseni plnoletosti, ¢1 mu vybavovat’ umiestnenie v CSS alebo v inom zariadeni, napr.
v domove na polceste. Na jednej strane MD nedokéaze fungovat’ dostatocne samostatne, najst’

si pracovné uplatnenie a na druhej strane miera postihnutia nezodpoveda prijatiu do CSS.

V roku 2022 sme dostali d’alsi avdzok pre profesiondlneho ndhradného rodica, zvysila
sa nam kapacita deti v PNR a na zaklade toho sme prijali do pracovného pomeru novu
profesiondlnu ndhradna rodicku, ktord v tomto roku absolvovala aj pripravu na vykon tejto
prace. Kedze zo zaliatku eSte nemala odborné skusenosti a prax, socidlne pracovnicky
a psychologicka jej poskytuju intenzivnu odborni pomoc, podporu a vedenie. U novoprijatych

PNR je vel'mi dolezité sledovat’ ako sa diet'a zaclenilo a ako bolo prijaté v novej rodine.



Pracu nasich PNR pravidelne minimélne raz mesa¢ne monitorujeme, navstevujeme
deti, o ktoré sa PNR v ich v domécom prostredi staraju a zistujeme Uroven poskytovania
starostlivosti o deti. Zo strany pracovni¢ok centra je detom aj PNR poskytovand podpora
a interné poradenstvo. Pri navsteve zaroven pozorujeme vzt'ahy a rodinna atmosféru v rodine

PNR.

V nasom centre vykonavame aj opatrenia pobytovou formou podla § 47 ods. 5 pre dieta
a jeho rodi¢a, pripadne osobu, ktora sa osobne stara o dieta. Uéelom takéhoto pobytu moze
byt
- ndcvik rodicovskych zrucnosti, ktoré rodi¢ alebo ina fyzicka osoba potrebuje na
vykon rodi¢ovskych povinnosti, alebo inych povinnosti,
- Uprava a zachovanie vztahov medzi dietatom a jeho rodi¢om, osobou, ktora sa
osobne stara o diet’a, alebo inou blizkou osobou,
- ulahcenie vykonavania opatreni pobytovou formou pre dieta.
Tato skupina u nas v centre funguje od juna 2019, kapacita na skupine st Styria klienti. Pocas
roka 2022 sme prijali do centra patnast’ klientov. S rodinou pracuji zamestnanci centra, ktori
st matke a detom ndpomocni. Pri praci s rodinami sme zaznamenali pekné vysledky. Vysledok
prace pri vykonavani opatreni zavisi od toho, o aky typ rodiny ide a taktieZ od ur¢enej miery
ohrozenia. Socidlna pracovnicka spolupracuje s viacerymi subjektmi:
- Centrum konkrétnej pomoci Femina v Snine, ktora poskytla vo forme sponzorstva
pomoc pri nakupe potravin a drogérie pre nasich klientov.
- Nadacia Pro Futura v Snine, pomohla pri zabezpeceni materialnych veci pre matky
s det'mi pri odchode z nasho centra.
- Hrladame rozne subjekty na spolupracu v zavislosti od potrieb a problému klientov
( Nadacia DEDO, Zdruzenie Rémov pod Vihorlatom, rdzne sukromné subjekty,
ktoré nam pomahaji so zabezpecCenim oblecCenia, obuvi, Skolskych potrieb a

byvania).

Odborna ¢innost’ (psychologicka, Specidlnopedagogicka)

Pravidelne sa realizuja individudlne psychologické poradenstvo a intervencie zamerané
na rieSenie aktudlnych problémov a potrieb u deti, st realizované skupinové aktivity formou
komunit, ktorych cielom je udrziavanie a zlepSovanie vzt'ahov medzi detmi na skupine.

Psychologicka CDR d’alej sprevadza deti k lekdrovi Specialistovi — psychiatrovi za ucelom



kontroly ich aktudlneho psychického stavu. Novym detom, ktoré¢ prisli do zariadenia CDR
Snina bola zo strany psychologi¢ky venovana zvySena pozornost za ucelom sledovania
adaptatn¢ho procesu na nové prostredie andsledne bola tymto detom poskytnutd
psychologicka intervencia zamerana na podporu tohto procesu.

Specidlna  pedagogicka CDR realizovala $pecialnopedagogicki  intervenciu
individualnou i skupinovou formou, ktora bola zamerana na rieSenie aktualnych problémov
a potrieb u deti. Specialna pedagogi¢ka bola pritomna pri priprave na vyu¢ovanie u deti,
pomahala pri pisani domacich tloh.

Psychologicka, Specidlna pedagogi¢ka a socidlne pracovnicky CDR realizovali
prevencie zamerané na predchadzanie negativnych javov v Zivote deti a uvedomenia si rizik,
ktoré im hrozia (sexudlna prevencia, prevencia uzivania navykovych latok, prevencia

Sikanovania a prevencia proti obchodovaniu s 'ud’'mi).

Vzdelavanie, supervizie

V ramci zvySovania kvality a profesionality prace v CDR zamestnanci absolvovali
vzdelavacie aktivity a tréningy organizované akreditovanymi subjektmi ako boli manaZérske
zrucnosti, metodické stretnutia pre oblast’” vychovy, metodické stretnutia k problematike
dusevnych poruch, ,,Tréning zvladania agresivnych deti®, diagnostika prostrednictvom
projektivnych technik, workshop k transkultirnemu pristupu. Zamestnanci aj v tomto roku
absolvovali skupinovu a podl'a potreby aj individudlnu supeviziu. Supervizie sa zi€astnilo 34

zamestnancov.

Témy vzdelavania pre profesionalnych nahradnych rodicov:
e Ako hovorit’ s detmi o vojne..
e Adaptacny proces po prichode dietata do PNR.
e Odchod dietata z rodiny PNR.
e Romske dieta v neromskej rodine.
e Vplyv raného detstva na vyvin mozgu a spravanie diet’at’a.

e Diet’a s nepriaznivymi zZivotnymi skiisenost’ami v Skolskom prostredi.



Kontrolna ¢innost’

Kontroln4 ¢innost’ v Centre pre deti a rodiny Snina je riadend vnutornym kontrolnym

systémom, ktorého obsahom je:

efektivne vynakladanie pridelenych finan¢nych prostriedkov,

dodrziavanie vSetkych zdkonnych a vnutornych predpisov a smernic,

plnenie pracovnych povinnosti,

plnenie opatreni na napravu zistenych nedostatkov,

dodrziavanie zasad bezpecnosti PO, BOZP.

Na kontrole CDR sa podiel’aju:

kontrole v Statnej sprave. O prevedenych kontrolach zodpovedny pracovnik vedie evidenciu.

Pri zisteni nedostatkov vypracuje pisomny zaznam, ktory odovzda riaditelovi CDR.

Statistika

- 19 deti, 3 Specializované samostatné skupiny pre deti s duSevnymi poruchami s poc¢tom 21

deti, skupina podl'a § 47 ods. 5 — 4 klienti, PNR — 6 rodin, kde je umiestnenych 10 deti.

riaditel,

veduca ekonomicko-prevadzkového tseku,

veduci useku starostlivosti o deti ,

splnomocneny zdstupca zamestnancov,

iny zamestnanec na zaklade poverenia riaditel’a.

Pracovnici postupuju pri vykone kontroly podla § 9 ods. 1 zakona ¢. 10/1996 Z. z. o

Kapacita centra pre deti a rodiny je 58 deti /fyzicky stav 54, z toho 2 samostatné skupiny

Pobytova forma za rok 2023 :

Prijali sme 12 deti

Celkovo z centra odislo 8 deti

Z centra pre deti a rodiny odisli 7 mladi dospeli

Pocet deti, ktoré ukoncili pobyt po sandcii rodiny 1
Pocet deti, ktoré boli dané do porucnictva 0

Pocet premiestnenych deti na zaklade rozhodnutia sudu 0

Priemerna dizka pobytu deti za rok 2022 je 3.75



Rozpocet organizacie

Vydavky na mzdy, platy a odvody poistného boli vroku 2015 cerpané v sulade
s upravenym rozpoctom.

Na zaklade rozpisu zavdznych limitov a ukazovatel'ov Statneho rozpoctu pre rok 2016
boli pre detsky domov v ramci beznych vydavkov rozpisané prostriedky v kategérii 610 —
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV v sume 363 136 €. K sledovanému obdobiu bol rozpocet
miezd upravovany rozpoctovym opatrenim ¢. 50, 87, 153, 177, 180, 184, 288, 353, 360.

Upraveny rozpocet k 31.12. 2016 pre kategériu 610 bol 420 512 €.

Schvaleny rozpocet v kategorii 630 - tovary a sluzby na rok 2016 bol vo vyske 127 927

K 31.12.2016 zo strany Ustredia prace socidlnych veci a rodiny v Bratislave bolo
vykonané rozpoctové opatrenia ¢. 50, 87, 153, 177, 180, 300, 288, 353, 360. Upraveny
rozpocet k sledovanému obdobiu bol 253 463 €.

Skuto¢né cerpanie vykazujeme vsume 258 714,30 €, Co predstavuje 100 %.
V skutocnom ¢erpani boli pouzité aj mimorozpoctové zdroje v sume 6 259,65 € v zmysle §
23 zakona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov. Z Gihrady stravy je to suma 1 868,66 €, vSeobecné sluzby v sume 3 200 €,
z Uhrady poistného 1 190,99 €.

Organizované aktivity v centre pre deti a rodiny a mimo centra

Pocas jarnych prazdnin si kazda skupina planovala svoje volnocasové aktivity:
karneval, vyroba masiek, Valentinska diskotéka. Kazda skupina si robila vyzdobu svojho domu
podl’a jednotlivych roénych obdobi, aby si skraslili svoje byvanie. Na Medzinarodny den deti
kazda skupina ¢i uz samostatna skupina alebo Specializovand samostatna skupina si v ramci
svojej rézie organizovali vol'nocasové aktivity akymi boli: opekanie, vychadzky do prirody,
navsteva drevenych kostolikov v obci Uli€, pohybové hry na dvore, zberanie hub a lesnych
plodov.

Pocas letnych prazdnin boli deti v letnom tabore, ktory sa organizoval v mesiaci august.

Nase centrum sa zucastnilo projektu ,,Aktivny priestor — viac aktivit do centier pre deti
a rodiny“, ktory organizovala Nadacia Volkswagen Slovakia. Do tohto projektu sa zapojila

jedna samostatnd skupina a jedna Specializovana samostatna skupina pre deti s duSevnou



poruchou. Kazda skupina si vytvorila projekt s ur¢itym zameranim: stavba nového pristresku,
posiliioviia, relaxacnd miestnost. Do tohto projektu sa zapojili vychovavatelia spolocne
s det'mi, kde urobili videonahravky, preco prave oni si zasluzia tento grant ziskat’. Tento grant
ziskala naSa Specializovana samostatna skupina pre deti s dusevnou poruchou v hodnote 4 780
eur na vybavenie posiliiovne.

V mesiaci september sme sa zucastnili Celoslovenského futbalového turnaja deti
z centier a rodiny - Pohar Karola Poldka 2022, kde sme obsadili 3. miesto.

Jednotlivé skupiny nad’alej pokracovali vo vol'noCasovych aktivitich v rdmci svojej

rézie: Halloween — vyrezavanie tekvic, ,,Domovdaci maju talent, priprava viano¢nej besiedky.

Kratkodobé ciele na rok 2023

e Poskytovanie terénnej a a ambulantnej formy prace s rodinami

e Poskytovat’ socidlnu sluzbu rodindm s detmi formou dobrovol'nych pobytov

e Zefektivnit spolupriacu centra pre deti arodiny sorganom SPODaSK a inymi
pomahajicimi subjektmi

e Skvalitnenie urovne poradenského procesu

e ZlepsSovanie urovne poskytovanej Specialno-pedagogickej intervencie

e Aktivne pracovat’ s rodinami deti, pokraCovat’ v organizovani pripadovych konferencii,
prehlbovat’ vztah rodi¢ — diet’a, aby sa diet’a v o najkratSom moznom cCase vratilo spat
do svojej biologickej rodiny alebo do NRS

e Skvalithovanie metod pri praci s det'mi, ktoré maji stanovené psychiatrické diagnozy.



